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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 14.06.2023 г.	                    № 45



О внесении изменений в постановление администрации Москаленского городского поселения Москаленского муниципального района Омской области    от 23.01.2019 № 7 «Об утверждении правил внутреннего трудового распорядка»


В соответствии с положениями Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Москаленского городского поселения Москаленского муниципального района Омской области: ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Правила внутреннего трудового распорядка для муниципальных служащих, служащих, работников Администрации Москаленского городского поселения, утвержденные постановлением администрации Москаленского городского поселения от 23.01.2019 № 7 «Об утверждении правил внутреннего трудового распорядка», следующие изменения:
1) Подпункт 6 пункта 2.2 раздела Общие положения изложить в следующей редакции:  «6) копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного учета) Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации;»;
2) Пункт 2.3 раздела Общие положения изложить в следующей редакции: «2.3. При поступлении на работу в Администрацию Москаленского городского поселения служащего, работника, для заключения трудового договора гражданин предъявляет Работодателю следующие документы:
1) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
2) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые;
3) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа;
4) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
5) документ об образовании, о квалификации или наличии специальных знаний - при поступлении на работу, требующую специальных знаний или специальной подготовки;
6) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
Заключение трудового договора без предъявления указанных документов не производится.».
2. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить в сети «Интернет» на официальном сайте Администрации Москаленского городского поселения Москаленского муниципального района Омской области.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава Москаленского городского поселения 
Москаленского муниципального района
Омской области                                                                                     А.Ф. Герлиц





